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№ 

п/п 

Направления 

деятельности 

Результаты деятельности МДОУ за 2022-2023, 2023-2024 

учебные годы 

1 Приоритетное 

направление 

деятельности 

Образовательная область «Познавательное развитие», категория 

«Финансовая грамотность», модуль «Юные финансисты» 

Для организации образовательной деятельности с детьми по 

финансовой грамотности создано отдельное помещение-

комната финансиста. В ней организуется игровая деятельность с 

детьми 5-7 лет согласно графику работы помещения. Данный 

график размещен в группах детского сада, ребята 

самостоятельно записываются в него по своему желанию.     

Во всех группах отмечается специфичность среды:  

- расположены емкости для сбора батареек, пластиковых 

крышек в рамках бережливости и благотворительности, 

- изготовлено игровое оборудование  для сюжетно-ролевых игр 

из вторсырья в рамках ресурсосбережения, 

- созданы такие элементы финансового воспитания для детей 

старших групп, как: «Трудовое дерево», «Трудовой вклад», 

«Трудовой сундук» или «Трудовой стенд» мы приобщаем детей 

к трудовой деятельности, 

-для детей от 4 до 7 лет изготовлены трудовые ширмы по 

экономике: салон красоты, магазин, супермаркет, банк, 

почтовое отделение, частная стоматология, автомастерская. 

-   все центры активности в группах оснащены материалами и 

игровым оборудованием по теме недели, а дидактические 

пособия, игры, ширмы по финансовой грамотности дополняют 

их своим содержанием, обеспечивая тем самым качество 

образовательной программы дошкольного образования в 

МБДОУ.  Пособия по финансовой грамотности отмечены 

логотипом направления. 

На информационных стендах, расположенных  в коридорах 

дошкольного учреждения, и  на групповых стендах, отмеченных 

логотипом направления, размещена наглядная информация для 

родителей в виде буклетов, памяток, кюар кодов, направленная 

на повышение педагогической компетентности родителей по 

приоритетному направлению деятельности МБДОУ. 

 

2 Педагогические 

находки 

1.Проект по организации сотрудничества ДОО и семьи 

«Родители и воспитатели- два берега одной реки»; 

2.Проект клуба «Кроха» для родителей детей раннего возраста 

от 1,6 до 2 лет; 
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3.Сборник методических материалов «Повышение качества 

дошкольного образования через современные формы 

организации взаимодействия ДОО и семьи»; 

4.Методические рекомендации для педагогов по работе с 

родителями «Диалог как форма работы с семьей. 

Педагогические идеи по повышению родительской 

активности»; 

5.Сценарий деловой игры с педагогами и родителями «Мостик 

понимания»; 

6. Перекидной календарь Родительские собрания; 

7.Аннотированный сборник методических разработок 

«Инновационные технологии, применяемые  педагогами для 

организации РППС с учетом приоритетного направления в ДОУ 

«Финансисты будущего» 

8.Информационный буклет для педагогов «Инновационная 

технология: финансовая панель» 

9.Картотека игровых действий к сюжетно-ролевым играм по 

формированию основ финансовой грамотности в условиях 

ДОУ» 

10.Модель РППС с учетом приоритетного направления 

«Финансисты будущего». 

11. Модуль к ОП ДО МБДОУ «Финансисты будущего» 

12.Авторское пособие «Экономический куб» 

13.Авторское многофункциональное пособие 

«Производственные поля» 

14. Авторское пособие «Папка-конструктор «Магазин»» 

15. Авторское пособие «Картотека финансовой грамотности-

карты к планшету ЛОГИКО малыш» 

16. Авторское пособие «Вкусная тарелочка» 

17. Авторское пособие «Ширма наблюдений» 

18. Альбом «Традиции, которые Мы делаем ВМЕСТЕ»  

(в рамках приоритетного направления) 

19.Альбом «Благотворительная акция «Белый цветок»»  

(в рамках приоритетного направления) 

20.Трудовые ширмы по экономике: банк, супермаркет, почтовое 

отделение. 

 

 

3 Наставническая 

деятельность 

На информационном ресурсе МБУ ДПО «ЦРО г. Челябинска" 

#наставникцентр" https://cro.chel-

edu.ru/services/proektiDO/informatsionnyy_resurs_nastavniktsentr/, 

а также на странице ВК https://vk.com/public217484365 

размещен опыт работы  заместителя заведующего по учебно-

воспитательной работе Чуприниной Аллы Александровны по 

теме: «Расширение компетенций педагогов с целью 

формирования основ финансовой грамотности у 

дошкольников» 

 

На информационном ресурсе МБУ ДПО «ЦРО г. Челябинска" 

#наставникцентр" https://cro.chel-

edu.ru/services/proektiDO/informatsionnyy_resurs_nastavniktsentr/ 

https://vk.com/public217484365


, а также на сайте МБДОУ 

https://dc418.ru/index.php/metodicheskij-kabinet/nastavniktsentr 

размещен опыт работы  заведующего МБДОУ  Аблахатовой 

Каусарии Хабибулловны по теме: «Организация и реализация 

дополнительных платных образовательных услуг по 

программам дополнительного образования  в ДОУ» 

 

 

«Педагог-педагог» 

Внутрифирменное повышение квалификации молодых 

педагогов по освоению современных технологии по обучению 

детей основам финансовой грамотности. Количество 

участников: 2 воспитателя. 

 

4 Повышение 

квалификации 

воспитателей по 

организации и 

содержанию 

образовательной 

деятельности с 

детьми 

младенческого и 

раннего 

возраста 

2022-2023 учебный год: 

Курсовая подготовка по теме «Психолого-педагогическое 

сопровождение детей младенческого и раннего возраста», МБУ 

ДПО «ЦРО г.Челябинска», 1 педагог, что составляет 1/4 от 

общего количества воспитателей, работающих в группах 

младенческого и раннего возраста. В ДОУ функционирует 2 

группы для детей раннего возраста. 

5 Проблемные 

зоны 

Отсутствие нормативно-правовой  базы по организации  

системы государственно-общественного управления 

дошкольной образовательной организацией. 

Привлечение социальных партнеров для реализации 

приоритетного направления в ДОУ. 

Повышение профессиональной компетентности педагогов по 

работе с детьми с РАС: инструменты работы с родителями для 

построения эффективной коммуникации (сотрудничества); 

Организация пространства в группе детского сада с целью 

снижения проявлений нежелательного поведения; методика 

диагностики детей с РАС. 

6 Перспективы 

развития 

Пополнение банка нормативно-правовой  базы по организации  

системы государственно-общественного управления 

дошкольной образовательной организацией. 

Разработка и апробация проекта по организации системы 

государственно-общественного управления дошкольной 

образовательной организацией. 

Практика включения родителей в независимую оценку качества 

дошкольного образования в МБДОУ 

Поиск и привлечение социальных партнеров для реализации 

приоритетного направления в ДОУ. 

Разработка и реализация дополнительных образовательных 

услуг для воспитанников 5-7 лет по приоритетному 

направлению, 

Выстраивание сетевого сотрудничества с дошкольными 

учреждениями №219, №466 города Челябинска для создания 



единого информационно-образовательного пространства по 

реализации и популяризации приоритетного направления 

развития дошкольных образовательных учреждений по 

финансовой грамотности, 

Переименование 3 модуля «Богатство Пармы» парциальной 

программы на название «Богатства Урала» и включение в 

модуль парциальной программы «Богатства Урала» 

дополнительных разделов с учетом регионального компонента: 

«Малахитовая шкатулка», «От песка до глины». 

Повышение профессиональной компетентности педагогов по 

работе с детьми с РАС через курсы повышения квалификации, 

чрез сетевое взаимодействие с организацией «Звездный дождь». 

 

 

 

 

 

 

 

 


